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OBJETIVO DE CAPACITACION VIRTUAL 

• Implantar la educación continua virtual, para 
el personal de operación de las  subestaciones 
del SNT, con el fin de contar con personal 
capacitado todo el tiempo, capaz de 
desempeñarse de manera satisfactoria dentro 
del ámbito profesional y personal.  

 



CELEC EP - TRANSELECTRIC 



SISTEMA NACIONAL DE TRANSMISION 

• 45 SUBESTACIONES DISTRIBUIDAS EN LAS 23 
PROVINCIAS DEL ECUADOR CONTINENTAL 

• 170 OPERADORES PARA LAS 45 
SUBESTACIONES 

• DIVERSIDAD DE EDADES Y DE FORMACION 

 



AULA VIRTUAL PARA CELEC EP 
TRANSELECTRIC 

http://www.google.com.ec/imgres?imgurl=http://2.bp.blogspot.com/-gQJ9Xgiu3Eo/TaQzTig7uYI/AAAAAAAADmQ/xMW_C7KmhD0/s1600/moodle.jpg&imgrefurl=http://moodleenarboleas.blogspot.com/&usg=__OH4QBXJ6oDu3E0GqYVFGVdPYfh8=&h=300&w=403&sz=17&hl=es&start=1&zoom=1&itbs=1&tbnid=ldy1SNVRthZC0M:&tbnh=92&tbnw=124&prev=/search?q=moodle&hl=es&biw=1280&bih=576&gbv=2&tbm=isch&ei=qkiBTtitLoWctwejtKj0AQ


 



EVALUACION UTILIZADA 

Lecciones en base a los recursos. 

Subida de tareas en la plataforma. 

Evaluación final (cuestionario). 

Ingreso y actividad en la página. 

Evaluación inicial  

 



ACTIVIDAD DENTRO DE LA PAGINA 



RESULTADOS OBTENIDOS 

0.00

2.00

4.00

6.00

8.00

10.00

BA
BA

H
O

YO

BA
Ñ

O
S

CA
RA

G
U

AY

CO
T

CU
EN

CA

IB
AR

RA

LO
JA

M
AC

AS

M
AN

TA

M
EN

D
EZ

M
IL

AG
RO

M
O

LI
N

O

N
.P

RO
SP

ER
IN

A

O
P.

 V
O

L.
 Z

O
N

PA
SC

U
AL

ES

PO
LI

CE
N

TR
O

PO
M

AS
Q

U
I

PO
SO

RJ
A

SA
N

TA
 E

LE
N

A

SA
N

TA
 R

O
SA

SA
N

TO
 D

O
M

IN
G

O

SI
N

IN
CA

Y

TE
N

A

TR
IN

IT
AR

IA

TU
LC

AN

VI
CE

N
TI

N
A

ZH
O

RA
Y

MEDICION DE RESULTADOS NIVEL DE CONOCIMIENTO

Antes del Curso Despues del Curso




